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Zielsetzung und Methode

Hintergrund Zielgruppe rQ'\NO{‘Q\ Sample

Unselbstdndig Beschdaftigte n=1.002 Befragte

Befragung der unselbstdndig Beschdaftigten bzw.

Pensionistiinnen in Osterreich zu Ihren PIdnen mit dem oder Pensionist:innen in

Weihnachtsgeld (jahrliche Sonderzahlung) Osterreich in der

Altersgruppe 16 bis 75

Befragungsinhalte:
Jahre

*Geplante Verwendung des Weihnachtsgeldes

‘Potenzielle Verteilung des Weihnachtsgeldes auf [V@J Methode Zeitraum

verschiedene Verwendungszwecke Online-Interviews im 15. bis 24. Oktober 2024

000
000
000

«Zustimmung zu Aussagen zum Thema Weihnachtsgeld

*Bewertung der eigenen aktuellen finanziellen Situation

Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprdsentativ fir 16 bis 75-jahrige
unselbststé&ndig Beschdaftigte oder Pensionist:innen in Osterreich, n = 1.002
Oktober/November 2025
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Plane mit dem heurigen Weihnachtsgeld

Das heurige Weihnachtsgeld wird v.a. fur Weihnachisgeschenke ausgegeben bzw. gespart. Knapp ein Viertel fahrt damit in den Urlaub,
jeweils 2 von 10 bezahlen damit ihre laufenden Lebenshaltungskosten oder begleichen Rechnungen bzw. Schulden. Jede:r Zehnte legt das

Geld an, etwa in Aktien oder Fonds.
Diff. 2024 @
Weihnachtsgeschenke _ 44 +2 - Unter 30-Jahrige nutzen
. das Weihnachtsgeld
Sparen (z.B. auf einem Sparbuch/Konto) _ 40 -3 Uberdurchschni’r?lich oft

fur Urlaub und Reisen
(35%), sie legen es
verstarkt an (26%) oder

e

%)
I

w

Urlaub und Reisen

Bezahlen von Lebenshaliungskosten - 20 + geben es fur Bildung aus
o ] (10%). 30-49-Jdahrige
. haufi |
Begleichung von Rechnungen und Schulden - 20 +92 fj%c:rgSrg;scohun;ﬁ?;,g%).

on
1
N

Haushalt (z.B. Renovierungen, Mébel) . Jene, die inre finanzielle

Situation als schlecht
+/-0 bewerten, verwenden
das Weihnachtsgeld
verstarkt zur
Begleichung von
Rechnungen/Schulden
+/-0 (46%) oder zur Deckung
der Lebenshaltungs-
kosten (35%).

p—
p—

Anlegen (z.B. Aktien, Fonds)

Bildung (z.B. Kurse, Weiterbildung)

.
w

+/-0

Anderes

|
o~

Ilch erhalte kein Weihnachtsgeld

I
+

Fr. 1: WofUr planen Sie, lhr heuriges Weihnachtsgeld zu verwenden? Angabenin %

Mit Weihnachtsgeld ist die jahrliche Sonderzahlung gemeint, die vom Arbeitgeber bzw. der Pensionsstelle

zusatzlich zum Arbeitsentgelf bzw. der Pension ausgezahlt wird. Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprasentativ fUr 16 bis 75-jahrige
unselbststé&ndig Beschdaftigte oder Pensionist:innen in Osterreich, n = 1.002

Basis: Alle Befragten Oktober/November 2025

n= 1.002
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Plane mit dem heurigen Weihnachtsgeld

Angelegt wird das Weihnachtsgeld verstarkt von Mannern, unter 30-Jahrigen, formal besser Gebildeten und Personen mit (sehr) guter
finanzieller Situation.

Weih- Urlaub und Lebens- Begleichung Erhalte kein
Sparen nachts- - haltungs- Rechnungen  Haushalt Anlegen Bildung Anderes Weih-
Reisen
geschenke kosten / Schulden nachtsgeld
TOTAL (n=1002) 40 44 23 20 20 15 11 [ 4
Mé&nner (n=507) 41 44 24 22 22 15 16 6 2
Frauen (n=494) 39 44 23 19 18 15 5 6 6
16 bis 29 Jahre (n=149) 44 45 35 26 16 16 26 10 3 6
30 bis 49 Jahre (n=372) 48 42 21 18 22 16 11 2 6 5
50 Jahre und dlter (n=481) 33 45 21 20 20 14 7 1 7 3
Ohne Matura (n=658) 38 42 21 21 21 14 7 1 6 4
Mit Matura (n=344) 44 47 28 19 18 16 19 5 6 3
Un_selbstondlg berufstéatig 45 43 04 99 1 15 14 3 5 4
(n=737)
In Pension (n=265) 28 44 23 16 16 15 4 1 8 3
g ° é Bis 2.500 Euro (n=282) 36 4] 14 23 26 10 9 2 6 8
§ § CE) Bis 4.500 Euro (n=433) 39 40 22 21 18 15 9 3 5 3
o] ~
T & Uber 4.500 Euro (n=261) 46 51 36 15 17 19 17 3 6 1
9 - Sehr/eher gut (n=448) 48 44 30 11 7 19 17 3 4 3
2.9
'(c: § Weder noch (n=393) 42 46 23 24 24 13 8 4 7 3
s 5 Sehr/eher schlecht (n=162) 14 36 7 39 46 9 2 1 7 9 Angaben in %
Fr. 1: WofUr planen Sie, Ihr heuriges Weihnachtsgeld zu verwenden? . ) . o ) L
Mit Weihnachtsgeld ist die jahrliche Sonderzahlung gemeint, die vom Arbeitgeber bzw. der Pensionsstelle I Uberdurchschnittlich Quellg: IN.TEGRAL, "Or_wlmebefrogung_ re.prgsemqhv“fur 16 p's 75-jahrige
zus@tzlich zum Arbeitsentgelt bzw. der Pension ausgezahlt wird. Unterdurchschnittlich unselbststdndig Beschdaftigte oder Pensionistiinnen in Osterreich, n = 1.002
Basis: Alle Befragten Oktober/November 2025
n= 1.002
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Verteilung des Weihnachtsgeldes auf verschiedene Verwendungszwecke

Im Durchschnitt wird ein Viertel des Weihnachtsgeldes gespart. 18% werden fir Geschenke ausgegeben, 14% fiur Urlaube und Reisen. 13%
werden zur Begleichung von Rechnungen und Schulden verwendet und 11% zur Deckung der alilgemeinen Lebenshaltungskosten genutzt.

@

+ Uberdurchschnittlich hoch
ist der Anteil, der gespart
wird, bei 30-49-Jahrigen
(30%), wahrend bei Uber
50-Jahrigen der Teil, der fUr
Weihnachtsgeschenke
ausgegeben wird, etwas
Uber dem Schnitt liegt
(20%).

25
18
14 13 11
8 * Beijenen, die ihre
6 5 finanzielle Situation als
- 1 (sehr) schlecht einordnen,
- — - flieBt der GroBteil des

Weihnachtsgeldes (34%) in

Diff. 2024 -2 +/-0 -1 +1 +2 -2 +2 +/-0 +/-0

Sparen Weihnachts Urlaub und Rechnung Lebens- Haushalt Anlegen Bildung Anderes die Begleichung von
X Reisen en haltungs- Rechnungen bzw. Schulden
geschenke /Schulden kosten und das Bezahlen von
Lebenshaltungskosten
(21%).

. . . . . o Angaben in %
Fr. 2: Wenn Sie das Weihnachtsgeld auf die verschiedenen Verwendungszwecke aufteilen mussten, wie viel

Prozent planen Sie fUr jede Kategorie ein?

Wenn Sie es noch nicht genau sagen kdnnen, geben Sie bitte eine Schatzung ab. Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprasentativ fur 16 bis 75-jahrige

unselbststéndig Beschdftigte oder Pensionistiinnen in Osterreich, n = 1.002
Basis: Alle Befragten Oktober/November 2025
n= 1.002
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Verteilung des Weihnachtsgeldes auf verschiedene Verwendungszwecke

Uberdurchschnittlich hoch ist der Anteil des gesparten Weihnachtsgeldes bei den 30-49-Jahrigen (30%). Jene, die ihre finanzielle Situation
als schlecht bewerten verwenden ein Drittel (34%) des Weihnachtsgeldes zur Begleichung von Rechnungen bzw. Schulden.

Weih- Urlaub und Begleichung Lebens- '
Sparen nachts- Reisen Rechnungen haltungs- Haushalt Anlegen Bildung Anderes
geschenke / Schulden kosten
TOTAL (n=963) 25 18 14 13 n 8 3 1 5
Ménner (n=497) 24 17 12 14 12 7 9 1 5
Frauen (n=465) 26 20 16 11 10 % 3 1 5
16 bis 29 Jahre (n=140) 25 14 18 7 11 5 13 4 3
30 bis 49 Jahre (n=355) 30 17 11 14 10 8 5 1 4
50 Jahre und d&lter (n=468) 21 20 15 13 11 9 4 1 6
Ohne Matura (n=629) 26 19 13 14 12 8 4 1 5
Mit Matura (n=334) 24 18 15 10 % 8 10 1 5
Unselbstandig berufstatig (n=706) 28 17 12 13 11 7 7 1 4
In Pension (n=257) 19 22 17 12 10 10 3 1 8
% o é Bis 2.500 Euro (n=259) 23 22 8 18 13 5 5 1 6
§ § § Bis 4.500 Euro (n=420) 26 15 15 12 13 8 5 1 4
T Uber 4.500 Euro (n=258) 26 19 18 8 5 % 9 1 4
% 5 Sehr/eher gut (n=437) 32 17 18 4 5 11 9 1 3
§ ;% Weder noch (n=380) 24 20 13 14 13 4 1 6
= Sehr/eher schlecht (n=146) 9 18 5 34 21 4 1 0 7 Angaben in %
:;/S?wn Sie es noch r/::'lce:glf%eggc:u sagen kdnnen, geben Sie bitte eine Schatzung ab. Unterdurchschnitlich unselbststandig Beschaftigte oder Pens'on'St'n”e&('pog;‘;?{\‘ri'\fg&gér;882

n= 1.002
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Zustimmung zu Aussagen uber das Weihnachtsgeld

64% hilft das Weihnachisgeld, unerwartete Ausgaben besser zu bewaltigen, 0% konnen dadurch die finanziellen Belastungen reduzieren
und 43% hilft das Weihnachtsgeld ,,uber die Runden” zu kommen - bei allen 3 Aspekten zeigt sich ein Anstieg gegeniber der Messung 2024.

Diff.
2024

Dank des Weihnachtsgeldes kann ich 64 +4
unervartete Ausgaben besser bewdiioen NN 2 s o AN

= 1Trifft vollund ganzzu =2 3 4 m5Tifft Uberhaupt nichtzu ~ 1OP 2

Das Weihnachtsgeld ist fir mich eine gute Moglichkeit,

Geld anzusparen bzw. fUr die Zukunft zur Seite zu legen _— o1 7
Das Weihnachtsgeld ermdglicht es mir, meine finanziellen
Dank des Weihnachtsgeldes kann ich mir 44 o
Weihnachtsgeschenke fur meine Familie/Freunde leisten _- 24 12 -

61 +1

60 +7

Mit dem Weihnachtsgeld kann ich mir Winsche erflllen, die

ich mir sonst nicht leisten kdnnte _— 25 15

Das Weihnachtsgeld hilft mir, um ,,Gber die Runden* zu

43 +8

43 +1

Fr. 3: Wie sehr treffen die folgenden Aussagen auf Sie persdnlich zu? Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprc’isenfoﬂv._ﬁ)r 16 bis 75-jGhrige
unselbststéndig Beschdftigte oder Pensionistiinnen in Osterreich, n = 1.002
Basis: Erhalten Weihnachtsgeld Oktober/November 2025

n= 963
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Zustimmung zu Aussagen uber das Weihnachtsgeld 2zwase

Unter 30-Jahrige stimmen allen

Aussqgen Uberdurchschnittlich Dank des WG kann  Das WG ist fUr mich Das WG ermdglicht es  Dank des WG kannich ~ Mit dem WG kann ich Das WG hilft mir. um
e go ich unerwartete  eine gute Moglichkeit, mir, meine finanz. mir Weihnachts- mir Winsche erfillen, Uber die Rundeﬁ“ 7U
hOUflg ZU. Ausgaben besser  Geld anzusparen bzw. Belastungen zu geschenke fur die ich mir sonst nicht " K
i : . = . X - ommen
bewdltigen zur Seite zu legen reduzieren Familie/Freunde leisten leisten kdnnte
TOTAL (n=963) 64 61 60 46 43 43
Mé&nner (n=497) 64 60 61 42 40 40
Frauen (n=465) 65 62 59 50 46 46
16 bis 29 Jahre (n=140) 78 71 73 58 60 55
30 bis 49 Jahre (n=355) 65 65 63 47 41 39
50 Jahre und dlter (n=468) 59 55 54 41 39 42
Ohne Matura (n=629) 66 61 62 50 47 48
Mit Matura (n=334) 61 62 55 38 35 32
Unselbsténdig berufstatig (n=706) 66 65 63 48 43 43
In Pension (n=257) 60 51 52 4] 43 42
o
£ ‘é’ Bis 2.500 Euro (n=259) 75 54 72 52 48 58
L o
§ 2 % Bis 4.500 Euro (n=420) 65 62 61 44 42 44
T & Uber4.500 Euro (n=258) 53 67 47 42 39 26
% § Sehr/eher gut (n=437) 51 72 46 37 36 24
E § wedernoch (n=380) 76 59 66 54 52 49
€ @ sehr/eher schiecht (n=146) 75 32 86 51 41 82 .
Angaben in %
Fr. 3: Wie sehr treffen die folgenden Aussagen auf Sie persénlich zu? [ Uberdurchschnittlich Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprc’jsemoﬂv“ﬂ)r 16 bis 75-jahrige
Top 2: Trifft voll und ganz & eher zu ) Unterdurchschnittlich unselbststéndig Beschaftigte oder Pensionistinnen in Osterreich, n = 1.002
Basis: Erhalten Weihnachtsgeld WG=We|hnochtsgeId Oktober/November 2025

n= 963
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Bewertung der eigenen aktuellen finanziellen Situation

Insgesamt halten 10% ihre aktuelle finanzielle Situation fir sehr gut, weitere 34% fur eher gut. Personen mit einem HH-Einkommen von Uber €
4.500 und jene mit hoherer formaler Bildung schatzen ihre finanzielle Situation am positivsten ein.

Sehr/Eher schlecht Sehr/Eher gut
16 44
am Diff. 2024
+/-0
m Sehr gut
Eher gut

Weder noch
Eher schlecht

m Sehr schlecht

Fr. 4. Wie wirden Sie Ihre aktuelle finanzielle Situation einsch&tzen?

Basis: Alle Befragten
n= 1.002

Nach Untergruppen

m Sehr/Eher gut =~ Weder noch m Sehr/Eher schlecht

TOTAL (n=1002) 39 [ 16

Méanner (n=507) 36

Frauen (n=494) 43

16 bis 29 Jahre (n=149) 46

30 bis 49 Jahre (n=372) 4] [ 16 ]

50 Jahre und dalter (n=481) 36 18 |

Ohne Matura (n=658) 40

Mit Matura (n=344) 38 Ex

Unselbstéindig berufstétig (n=737) 40 16 ]

In Pension (n=265) 37 16 ]

2 5 Bis 2.500 Euro (n=282) 37

g2 § Bis 4.500 Euro (n=433) 47

S Uber 4500 Euro (n=261) GEE 28 ¢

£ ] Person (n=259) 35

£9 2 Personen (n=402) 40
2% T3 Und mehr Personen (n=341) 4] BPA ngoben in %

I Uberdurchschnittlich
Unterdurchschnittlich

[d ENBD

Quelle: INTEGRAL, Onlinebefragung reprdsentativ fir 16 bis 75-jahrige
unselbststé&ndig Beschdaftigte oder Pensionist:innen in Osterreich, n = 1.002
Oktober/November 2025
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Rechtlicher Hinweis

Das ist eine Marketingmitteilung, die zu unverbindlichen Informationszwecken erstellt wurde. Sie ist keine Finanzanalyse und
stellt weder eine Anlageberatung noch ein Angebot oder eine Empfehlung beziehungsweise eine Einladung zur
Angebotsstellung zum Kauf oder Verkauf von Finanzinstrumenten, Veranlagungen oder sonstigen Bankdienstleistungen dar.
Diese Information ersetzt nicht die persdnliche Beratung und Risikoaufkldrung. Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass
Finanzinstumente und Veranlagungen teilweise erhebliche Risiken bergen. Die in dieser Information enthaltenen Angaben
sind genereller Natur und berUcksichtigen nicht die individuellen BedUrfnisse von Anleger:innen und Kund:innen, etwa
hinsichtlich Ertrag, finanzieller oder steuerlicher Situation, Risikobereitschaft oder individueller Geeignetheit von
Bankdienstleistungen. Diese Information wurde von der DenizBank AG sorgfdltig nach bestem Wissen und Gewissen erstellt.
Sie wurde jedoch nicht von unabhdngiger dritter Seite geprUft und verifiziert; es wird daher keine Garantie in Hinblick auf
Genauvigkeit, Vollstandigkeit oder Richtigkeit der enthaltenen Informationen und Meinungen abgegeben. Irrtum und
Druckfehler vorbehalten.
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